maxell

POLITICA AMBIENTALE

Maxell Europe Ltd appartiene al gruppo Hitachi Maxell. Il nostro business consiste nel
soddisfare i bisogni dei nostri clienti in materia di: multimedia, memorizzazione dati, audio
e video, energia, automazione, medicina, network e mercato ottico. Riconosciamo che sia
molto importante preservare 'ambiente; percid conduciamo il nostro business in linea con
regole di etica e di responsabilita sociale.

Maxell ha la responsabilita di rispettare i seguenti principi:

Sociale — supportiamo e promuoviamo gli standard sociali, la politica ambientale e
le attivita sociali legate ai doveri di diligenza e di armonia con 'ambiente

Comunicazione — promuoviamo, educhiamo e comunichiamo i metodi migliori per
ottenere le migliori performance ambientali delle nostre attivita (vendita, marketing,
produzione e distribuzione) tra i nostri lavoratori e i nostri azionisti

Conoscenza — sviluppiamo, integriamo e dividiamo le conoscenze ambientali con
gli altri gruppi business. Questo viene svolto per apportare benefici alle nostre
attivita, ai nostri lavoratori, ai nostri clienti e all'intera comunita in cui operiamo

Minimizzazione — 4 R’s. Riconosciamo I'importanza di ridurre, riutilizzare, ricoprire e
riciclare all'interno delle nostre attivita. Dove possibile minimizziamo limpatto sul
nostro ambiente cercando di soddisfare o addirittura eccedere le aspettative dei
nostri clienti

Prevenzione — & nostra intenzione prevenire Iinquinamento e ridurre gli effetti di
esso sull’'ambiente in linea con l'efficienza delle risorse e rispettando i requisiti legali
in materia di salute, sicurezza e gli standard ambientali stabiliti dalle specifiche
organizzazioni

Mantenimento — cerchiamo di migliorare continuamente attraverso regolari controlli
sulle nostre performance grazie alle nostre politiche, ai nostri obiettivi e ai nostri
target

Il Managing Director ha il compito di assicurare l'effettivo rispetto di queste politiche,
I'impegno e la partecipazione a tutti i livelli aziendali sia per quanto riguarda i lavoratori
che per quanto riguarda il management.

T. Kameda
Managing Director
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